
Das Leitbild der SLR 
 
Unser Leitbild dokumentiert, welche Werte uns wichtig sind. 
Wir leben den Grundsatz „SLR – meine Bank“.

 
Kunden

•	 Wir sind eine attraktive, fortschrittliche und verlässliche Regionalbank.  
	 Die Kundennähe ist einer unserer Erfolgsfaktoren.
•	 Wir begleiten und beraten unsere Kunden auf ihrem individuellen, persönlichen Weg.
•	 Wir sehen unsere Kunden im Zentrum unseres Denkens und Handelns.
•	 Wir bieten verständliche und innovative Qualitätsprodukte an und sind für unsere  
	 Kunden eine vertrauensvolle Partnerin.

Team 

•	 Wir sind ein fairer Arbeitgeber und bieten eine hohe Arbeitsplatzsicherheit.
•	 Wir erreichen unsere Ziele mit engagierten und kontaktfreudigen Mitarbeitenden.
•	 Wir arbeiten mit Mitarbeitenden zusammen, auf deren Hilfe wir meist über viele 
	 Jahre zählen dürfen, die die Kunden kennen und von den Kunden geschätzt werden.
•	 Unsere Mitarbeitenden übernehmen Verantwortung, handeln unternehmerisch,  
	 kostenbewusst und sind flexibel.
•	 Wir unterstützen unsere Mitarbeitenden aktiv in ihrer persönlichen Entwicklung 
	 und Ausbildung und überlassen ihnen genügend Raum für Eigeninitiative und Kreativität.
•	 Wir pflegen als Team einen respektvollen Umgang, handeln ehrlich und transparent. 
 
 
Aktionäre

•	 Wir führen die Bank umsichtig und verfolgen eine nachhaltige Risikopolitik. 
	 Regulatorische und gesetzliche Anforderungen setzen wir vorbildlich um.
•	 Wir arbeiten leistungs- und ergebnisorientiert und schaffen einen Mehrwert für unsere 
	 Kunden und Aktionäre.
•	 Wir pflegen mit unseren Aktionären einen engen und partnerschaftlichen Kontakt. 

Region 

•	 Wir sind Teil von Riggisberg und fühlen uns mit der Region Gantrisch stark verbunden. 
	 Diese familiäre Verbundenheit wollen wir stets pflegen - sie liegt uns besonders am Herzen.
•	 Wir gehen sorgsam mit den vorhandenen Ressourcen um und leisten gerne unseren 
	 Beitrag in der Region. Auch in schwierigen Zeiten soll man auf uns als zuverlässige 
	 Partnerin zählen können.


